CAPITAL TURISTICA DEL Bj0 B{0
SECRETARIA

MAT.: APRUEBA PROTOCOLO DE ACTUALIZACION
FRENTE A SITUACIONES DE MALTRATO Y ACOSO
LABORAL Y/O SEXUAL.

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

, 16 ABR LUl
TOME, e
N° 2802 /

VISTOS:

1.- El Decreto Alcaldicio N° 3920, de fecha 05 de mayo del 2023, que aprueba protocolo de
manejo de incidentes a trabajadores y trabajadoras de atencién primaria de salud de Tomé.;

2.- El Decreto con Fuerza de Ley N° 1/3063 de 1980 del Ministerio del Interior sobre
Traspaso de Servicios del Sector Publico;

3.- Ley N° 19.378, Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal;

4.- Decreto Supremo N° 1.889 del Ministerio de Salud del 12.07.95 que aprueba el
Reglamento de la Carrera funcionaria del Personal regido por la Ley N° 19.378;

5.-Decreto Alcaldicio N° 10814 del 27 de diciembre del 2023, que aprueba la Dotacién del
Personal de la Direccién de Salud Municipal, afio 2024;

6.-Decreto Alcaldicio N° 0492 del 24 de enero del 2024, que aprueba el Presupuesto Salud
Municipal afio 2024;

7-Las facultades que me otorga la Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucional de
Municipalidades, cuyo Texto Refundido, Coordinado, Sistematizado y Actualizado fue fijado
mediante el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de fecha 9 de mayo de 2006 y sus modificaciones
posteriores.

CONSIDERANDO:

1. Que dadas las complejas relaciones laborales que pudiera producirse en diferentes equipos
de trabajo en el &mbito interior de las unidades, es necesario establecer normas que regulen
el comportamiento, asi como incidentes que pudieran producirse respecto a los involucrados.

2. Que el objetivo principal es generar un cambio cultural, estableciendo un compromiso de
todas y todos los integrantes de la organizacion, basiandose en un ambiente laboral de
respeto, buen trato, proteccién de los derechos fundamentales y de la dignidad de los
funcionarios y funcionaria entre otros incluyendo prestadores de servicios.

DECRETO:

Apruébase a partir del 01 de abril del 2024, “PROTOCOLO DE ACTUALIZACION
FRENTE A SITUACIONES DE MALTRATO Y ACOSO LABORAL Y/O SEXUAL”
de la Direccion de Salud Municipal de Tomé.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
(Fdo.) Ivonne Rivas Ortiz, Alcaldesa.
Eduardo Henriquez Salinas, Abogado, Secretario Municipal.

Lo que transcribo a Ud. Para su conocimiento y fines.
Saluda a Ud.

O HENRIQUEZ SA
ABOGADO
SECRETARIO MUNICIPAL

IRO/EHS/LAL/T%L/R%FN/cem.

Distribucién:
> Sr. Contralor Regional del Bio-Bio VIII Region.
> Archivo.
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